
Ausschreibungstitel

Gerichtsvollzieher:in - Sprengel des Oberlandesgerichtes 
Linz

Einleitung

Die Justiz beabsichtigt die Aufnahme von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, welche für eine 
Ausbildung zur Gerichtsvollzieherin bzw. zum Gerichtsvollzieher für folgende Vollzugsgebiete 
vorgesehen sind: 
 
•   Linz 
•   Steyr 
•   Salzburg/Seekirchen 
•   Braunau/Mattighofen 
 
Die Dienstverhältnisse richten sich nach dem Vertragsbedienstetengesetz 1948 und werden vorerst 
auf bestimmte Zeit eingegangen.  
 
Zu Beginn erfolgt die Einstufung im Entlohnungsschema v, Entlohnungs-/Bewertungsgruppe v 3/1 
(mindestens EUR 2504,80 brutto - ohne Berücksichtigung von auf Basis gesetzlicher Vorschriften 
anrechenbaren Vordienstzeiten).  
Nach Ablegung der erforderlichen Dienstprüfungen und Zuweisung eines eigenen Vollzugsgebietes 
gebühren das Monatsentgelt (14x jährlich) für die Entlohnungs-/Bewertungsgruppe v 3/4 (mindestens 
EUR 2568,90 brutto) sowie leistungsbezogene Vollzugsgebühren. [GerV]

Wertigkeit/Einstufung: v3/4

Dienststelle: OLG-Sprengel Linz

Dienstort: Linz, Steyr, Salzburg/Seekirchen, Braunau/Mattighofen

Vertragsart: Befristet

Befristung:

Beschäftigungsausmaß: Vollzeit

Beginn der Tätigkeit: 01.08.2026

Ende der Bewerbungsfrist: 09.04.2026

Monatsentgelt/bezug: EUR 2504,80 brutto

Referenzcode: BMJ-26-0632

Erfordernisse

•   österreichische Staatsbürgerschaft 
•   Einsatzbereitschaft und persönliches Engagement 
•   persönliche und fachliche Eignung  
•   Führerschein der Gruppe B 
•   gefestigte Persönlichkeit 
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•   psychische und physische Belastbarkeit 
•   Flexibilität 
•   EDV-Kenntnisse 
•   erfolgreiche Ablegung eines allgemeinen Leistungstests (Eignungsprüfung) 
 
 
Was wir zusätzlich bieten können: 
 
•   Arbeitsplatzsicherheit  
•   sechste Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr  
•   Sonderurlaub  
•   attraktive Aufstiegs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten  
•   umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote  
•   tatsächliche Gleichstellung von Frauen und Männern durch einheitliches Gehaltsschema  
•   Gesundheitsvorsorge und Gesundheitsmaßnahmen  
•   Betriebsärzt:in  
•   Coaching- und Supervisionsangebote  
•   Vergünstigungen, z.B. bei der Zusatzkrankenversicherung  
•   Essenszuschuss  
•   freiwillige Sozialleistungen

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Interessentinnen und Interessenten richten die Bewerbung (inkl. Lebenslauf, Zeugnissen und 
Staatsbürgerschaftsnachweis) bis 9. April 2026  (Einlangen Oberlandesgericht Linz) an  
 
Den Präsidenten des Oberlandesgerichtes Linz  
Gruberstraße 20, 4020 Linz 
 
email: Bewerbung.OLG-Linz@justiz.gv.at  
 
Bezug: 210 Jv 224/26x - 6 
 
Nach positiver Prüfung Ihres Ansuchens werden Sie zu einem Aufnahmeverfahren (allgemeiner 
Leistungstest und Vorstellungsgespräch) am 21. April 2026 eingeladen.

Kontaktinformation

Für Auskünfte stehen Ihnen beim Oberlandesgericht Linz   
 
Herr Neumeier - zum zukünftigen Tätigkeitsbereich  als Gerichtsvollzieher:in 
Telefonnummer 057 60121 - DW 11720 
 
Frau Hörtenhuber - zum Bewerbungsverfahren 
Telefonnummer 057 60121 - DW 11323 
 
gerne zur Verfügung.
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